
Verschillen en overeenkomsten tussen BOL en BBL en 3e leerweg 

Vormen van de 
opleiding 
doktersassistent

BOL 
Of BBL zonder 
leerwerkovereenkomst 

BBL met een 
leerwerkovereenkomst

Derde leerweg (LOI, Capabel, 
NTI etc)

Wat is het? Beroeps Opleidende Leerweg 
(ROC)

Beroeps Begeleidende Leerweg bij 
gesubsidieerd onderwijs (ROC)

Erkende onderwijsvorm bij 
particuliere onderwijsinstelling

Opleidingsduur 3 jaar Ruim 1,5 jaar 12- 24 maanden (geen urennorm)

Aantal dagen op 
school 

5 1 (Maandag bij ROC Curio) Merendeel online onderwijs

Leeftijd leerlingen 15 - 19 20 - 59 20 - 59

Vooropleiding 
leerlingen

VMBO of MAVO Vaak MBO 3, soms HBO 
(MBO IG, Reisadviseur, Kapster of 
schoonheidsspecialist of  HBO 
fysiotherapie of ergonomie)

Minimaal MBO 2, of VMBO of 
MAVO

Werkervaring leerlingen Supermarkt, horeca of geen Thuiszorg, verzorging- of 
verpleeghuizen, kapsalon, reiswinkel, 
fysio praktijk of zelfstandige

Thuiszorg, verzorging- of 
verpleeghuizen, kapsalon, 
reiswinkel, fysio praktijk of 
zelfstandige

Leren in de praktijk 
door

Stages  
Snuffelstage van 1 week voor 
1e jaars (=oriëntatiestage)

2 blokken stage van 7 weken 
voor 2e jaars 
(=beroepsvoorbereidende 
stage)

2 blokken stage van 6 weken 
voor 3e jaars (=eindstage)

Leerwerkplek(ken) 
Combineren leren en werken 
Een leerwerkplek is min.16 en max. 
32 uur per week en duurt min. 4 
maanden en max.de opleidingsduur 
1e half jaar: vooral meekijken, afh. 
van voorkennis 
2e half jaar: onder begeleiding 
handelen 
3e half jaar: zelfstandig handelen

Stage (geen urennorm)

Juridische 
overeenkomsten bij 
leren in de praktijk 

1. Praktijkleerovereenkomst 
tussen school, stagiair en 
stagebedrijf. Deze stelt school 
op.

2. Stageovereenkomst tussen 
stagiair en stagebedrijf 
conform eisen van de SSFH 
(zie bijlage 2 van de CAO van 
de SSFH)

1. Praktijkleerovereenkomst tussen 
school, BBL’ er en leerbedrijf. 
Deze stelt school op


2. Leerwerkovereenkomst (= een 
fictieve arbeidsovereenkomst die 
niet meetelt in de ketenregeling 
maar wel voor uw 
verzuimverzekering) tussen BBL’ 
er en leerbedrijf.  
Een concept staat op de site van 
uw zorggroep


Meest vaak gekozen: 
Stageovereenkomst tussen 
stagiair en stagebedrijf conform 
eisen van de SSFH (zie bijlage 2 
van de CAO van de SSFH)

Ook mogelijk een 
leerwerkovereenkomst (zie bij 
BBL)



Subsidiemogelijkheid 1 Vergoeding vanuit de SSFH 
Aanvraag na afloop van de 
stage 
1. Vergoeding 
praktijkbegeleiding 
€ 115 bruto per maand voor 
stages gelijk aan of meer dan 
15 uur per week en € 80 bruto 
per maand voor minder dan 
15 uur per week

2. Stagevergoeding voor de 
stagiaire (via de werkgever) 
€ 150 euro bruto per maand 
voor stages gelijk aan of meer 
meer dan 15 uur per week  en 
€ 100 bruto per maand voor 
minder dan 15 uur per week


Vergoeding vanuit de Subsidie 
Praktijk Leren.

Aanvraag na afloop van het 
schooljaar

Deze vergoeding jaarlijks afhankelijk 
van het aantal aanvragen. Voor het 
schooljaar 2019 - 2020 was dit 
bedrag voor 1 leerwerkplek (meer dan 
40 weken) € 2.079.  
Hoeveel deze subsidie voor dit 
schooljaar zal zijn is niet bekend. 

Vergoeding vanuit de SSFH 
Aanvraag na afloop van de stage 
1. Vergoeding praktijkbegeleiding 
€ 115 bruto per maand voor 
stages gelijk aan of meer dan 15 
uur per week en € 80 bruto per 
maand voor minder dan 15 uur 
per week

2. Stagevergoeding voor de 
stagiaire (via de werkgever) 
€ 150 euro bruto per maand voor 
stages gelijk aan of meer meer 
dan 15 uur per week  en € 100 
bruto per maand voor minder dan 
15 uur per week


Subsdiemogelijkheid 2 Vergoeding vanuit Stagefonds 
Zorg 
Aanvraag na afloop van het 
schooljaar

Deze vergoeding is jaarlijks 
afhankelijk van het aantal 
aanvragen. Voor het 
schooljaar 2019 - 2020 was 
dit bedrag voor 1 fte € 2.328. 
Hoeveel die voor dit 
schooljaar zal zijn is niet 
bekend.


Vergoeding vanuit Stagefonds Zorg 
Aanvraag na afloop van het 
schooljaar

Deze vergoeding is jaarlijks 
afhankelijk van het aantal aanvragen. 
Voor het schooljaar 2019 - 2020 was 
dit bedrag voor 1 fte (1280 uur) € 
2.251.  
Hoeveel die voor dit schooljaar zal 
zijn is niet bekend.

Vergoeding vanuit de SLIM 
regeling. 

Aanvraag bij start van het bieden 
van een praktijkleerplaats in 
tijdsloten van de regeling. 
Toekenning vindt achteraf plaats.

De maximale subsidie per 
gerealiseerde praktijkleerplaats 
bedraagt € 2.700. 
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Kosten opleiding 
(relevant indien u een 
studiekosten 
overeenkomst 
aangaat)

€ 600 schoolgeld en € 250 
boekengeld per schooljaar

Varieert per opleider. Kosten zijn 
€ 2.400 - € 5.500 voor de 
opleiding vaak exclusief kosten 
voor toetsen en examentoetsen

AANNAMES BOL zonder 
arbeidsovereenkomst 
* 2e jaars,  
* 7 weken full time stage  
* werkweek is 36 uur

* periode is 1,63 maanden 
* Productiviteit gerekend van 
3 weken en 33%

* Begeleidingskosten aantal 
uren is 6 uur per week voor 
45 euro per uur  

BBL met arbeidsovereenkomst van 
 * 16 uur in de week 
* begeleiding in 42 weken

* overeenkomst voor 1 jaar  

* subsidiebedragen uit het verleden

* Productiviteit van 30 weken en 90%

* Begeleidingskosten aantal uren is 

7 uur per week voor 45 euro per 
uur voor gemiddeld 30 weken 
(immers aanname het aantal 
begeleidingsuren neemt af)

3e leerweg zonder 
arbeidsovereenkomst

Kosten werkgever 
- Loon

- Werkgeverstoeslage

n, vakantie, etc 
- schoolgeld


- Begeleiding p.m. 

Kosten werkgever 
- loon -

- Bruto stagevergoeding € 

150 per maand: 1,63 * 150 
is € 244


- Werkgeverstoeslagen 
50%is € 122


- Begeleiding aanname is 6 
uur per week 
bruto loon per uur € 45  
7 * 6 * 45 = € 1.890 

Totale kosten € 2.256 incl 
begeleiding

Totale kosten € 366 excl. 
begeleiding

- 11 euro keer 12 maanden (52 
weken) keer 16 uur is € 9.152 
- Werkgeverstoeslagen, vakanties 
etc 50% = € 4.576 
- Schoolgeld € 850 
- Begeleiding 7 * 30 * 45 is € 9.450 
 

- Totale kosten € 24.028 incl 
begeleiding 
Totale kosten € 14.578 exclusief 
begeleiding 

Berekening niet gemaakt omdat 
in voorstel alleen reguliere BOL 
en BBL plekken extra 
gesubsidieerd zouden worden. 

Opbrengsten 
werkgever  
- subsidies 

- omzet

Subsidies (zie boven)  
- 1,63 * 115 is € 187

- 1,63 * 150 is € 244

- 36 uur keer 7 weken is 252 
uur/1280 uur * 2328 is € 458

 
Omzet: verrichtingen 1 
regulier (10 euro) en 1 kort (5 
euro) per uur minimaal 
gerekend voor een periode 
van 3 weken en een 
productiviteit van 33% is 3 * 
36 * 15 * 33% = € 535 
 
Totale opbrengsten: € 1.424

Subsidies (zie boven) 
- € 2.079 
- 16 keer 42 weken 672 uur/ 1280 uur   
* 2.251 is € 1.182 
 

Omzet: verrichtingen 1 regulier (10 
euro) en 1 kort (5 euro) per uur 
minimaal gerekend voor een periode 
van 30 weken en een productiviteit 
van 90% is 30 * 16 * 15 euro * 90% 
productiviteit  is 6.480 euro


Totale opbrengsten: € 9.741

Verschil kosten en 
opbrengsten 
werkgever inclusief de 
kosten van de 
begeleiding

Tekort van € 832 voor 1 stage 
van 7 weken

Tekort van € 14.287 voor 1 jaar

Verschil kosten en 
opbrengsten 
werkgever exclusief 
de kosten van de 
begeleiding 

Overschot van € 1.058 voor 1 
stage van 7 weken

Tekort van € 4.837 voor 1 jaar 
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